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1. Bilindigi tizere; 4447 sayil Issizlik Sigortas: Kanunu’nun Gegici 15%inci maddesi ile;

a. “18 yagindan biiyiik, 29 yagindan kii¢iik olanlardan Tiirkiye Is Kurumu tarafindan
31/12/2016 tarihine kadar baglatilan isbast egitim programlarin tamamlayanlarin;

(1) Programin bitimine miiteakip en geg ii¢c ay icinde programi tamamladiklar1 meslek
alaminda 6zel sektdr igverenleri tarafindan 5510 sayili Kanun’un 4’{incti maddesinin birinci
fikrasmnin (a) bendi kapsaminda ise alinmast,

(2) Ise alindiklar: yildan bir 6nceki takvim yilinda igyerinden bildirilen aylik prim ve
hizmet belgelerindeki sigortali sayismm ortalamasia ilave olmasi kaydiyla, ise alindiklars
isyerinin imalat sanayi sektériinde faaliyet g6stermesi halinde 42 ay, diger sektorlerde ise 30 ay
stire ile 5510 say1li Kanun’un 81’inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uygulandiktan sonra
kalan sigorta primlerinin isveren hisselerine ait oranma gore ve ayni Kanun’un 82’inci maddesi
uyarinca belirlenen prime esas kazang alt siiri tizerinden hesaplanan tutarin Fondan kargilanacagi,
30/06/2015 tarihine kadar baslayan isbag1 egitim programlarimin katilimcilar: icin bu fikradaki
stirelerin 6 ay artiriml uygulanacagi,

b. Isveren hissesine ait primlerin Fondan karsilanabilmesi igin igverenlerin caligtirdiklar
sigortalilarla ilgili olarak;

(1) 5510 sayili Kanun uyarinca aylik prim ve hizmet belgelerini yasal siiresi i¢inde Sosyal
Giivenlik Kurumu’na vermesi,

(2) Sigortahlarin tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutar: ile
Hazine ve Fon tarafindan karsilanmayan isveren hissesine ait tutar: yasal siiresi i¢inde 6demesi,

(3) Kapsama giren sigortalinin ise alindig isyerinden dolay1 Sosyal Giivenlik Kurumuna
prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezas: ve gecikme zammi borcu bulunmamast,

sartlarinin aranacagi,

(4) Sosyal Giivenlik Kurumuna olan prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme
cezasi ve gecikme zammi borglarinin 6183 sayili Kanun’un 48’inci maddesine gore tecil ve
taksitlendirilmis veya ilgili diger kanunlar uyarinca prim borglarinin yeniden yapilandirilmis ve
taksitlendirilmis, olmasi, bu tecil, taksitlendirme
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ve yeniden yapilandirma devam ettigi siirece igverenlerin bu fikra hiikmiinde yararlanmasina
engel teskil etmeyecegi,

2. 24/12/2016 tarihli ve 29928 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar Kurulu’nun
2016/9643 sayili Karan ile Igsizlik Sigortas: Kanunu’nun yukarida belirtilen Gegici 15’inci
maddesinin uygulanma siiresi 31/12/2017 tarihine kadar uzatilmgtir.,

3. Bilgilerinize ve odaniza bagli iiyelerin duyurulmas hususunda gereginin rica ederiz,

/.

M.Cengiz ALKIN Hasan ALISAN
Genel Sekreter Yardimcisi Bagkan
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