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ODALARA 18 SAYILI GENELGE

6111 sayih Kanunla 5510 sayili Kanuna eklenen ek 6 nci1 madde ile; 01.03.2011 tarihinden
itibaren ay igerisinde 10 giinden az hizmet akdine tabi olarak calisan soforlerin talepleri
dogrultusunda primlerini 30 giin iizerinden kendilerinin demeleri halinde 5510 sayili Kanunun 4/a
(SSK’l1) kapsaminda sigortal sayildig,

Kurumun 05.05.2011 tarih ve 2011/36 sayih genelgesi ile; Kanunun ek 6 nci maddesi
kapsaminda sigortali olmak isteyenlerin “ Sehir I¢i Toplu Tasima Araglarinda Kismi Siireli
Calisanlara Ait Giris Bildirgesi” ve arag sahibi ile sofor arasinda imzalanan kismi stireli is
s6zlesmesi ile softrliik meslegini yaptiklan ildeki Sosyal Giivenlik il Miidiirliigiine miiracaat
etmeleri halinde sigortalihklar hakkinda yapilacak islemlere iligkin olarak Il Miidiirliiklerinin
talimatlandirildig,

Ancak, 2012 Mart ay1 itibariyla Kuruma basvuruda bulunan séz konusu softr sayisinin
14.279 kiginin oldugunun tespit edildigi,

01.01.2012 tarihinden itibaren saghk sigortasindan yoksun olanlarin primleri kendileri
tarafindan 6denmek suretiyle genel saphk sigortalisi olmak zorunda olduklarindan; Kanunun ek 6
nc1 maddesi kapsaminda 1/3/2011-31/12/2011 tarihleri arasinda prime esas giinliik kazancin alt
sirinin on sekiz kati (29,55x18=531,90x%32,5=172,86) iizerinden baslanilarak, takip eden her yil
igin bir puan artirilmak suretiyle otuz katin1 gegmemek iizere prim 6deyerek saglik yardimlarindan
yararlanabilecekleri gibi gerekli sartlari yerine getirmeleri halinde de emekli olabilecekleri
hususunun hizmet akdine tabi olarak, taksi, dolmug ve diger benzer nitelikteki toplu tasima
araglarinda ay iginde 10 giinden az ¢alisan sofdrlere duyurulmasi hususunda geregini Gnemle arz
ederiz
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SIGORTALILIGIN
KAPSAMI

6111 sayih Kanunla 5510 sayll:
s - Kanuna eklenen ek 6 nct madde

oo e ile 1/3/2011 tarihinden itibaren .
A tlcan taksn, dolmus ve benzen sehir ici toplu tasima araclarinda
o Qaltmlérdan *bir “veya - birden fazla kisi yaminda kismi is"

sozlesmesayle %r ay’ 1¢1nde 10 giinden az ¢ahsanlara, kendileri o
tarafindan: prim Sdemeleri imkan saglanmustir. Bu- sigortalilar,

. Sﬁzlﬂ-;;sa}qh Kanunun hizmet akdj kapsaminda sigortals say:lwlar
oY B Kapsamda sigortah olabilmek i igin; S
_-}ilzmet akdi, kendi nam ve hesabina bagimsiz s;a ama
(qanm da-dahil) ve kamy. goreylisi olarak gahsmama, i
“ o oo dstege bagh sigortalt olmama, -

-~ Banka sandiklanna tabi cahsmama,
.. Géhr ‘veyaaylik almama,
. ~'18 yagin dolduf mus olma,
arirn ‘yerineé getirilmesi‘gerekir,

Ml‘.f::li;xc,&a\ms-EKLi :

j.ﬁ._Bu Slgona kolu kapsamina’ dahll o!mak
teyenler,. SGK*internet sitesinde omegi yer
alan: “Sehir f!ﬁi Toplu: Tasama Araclarmda .
smi ‘Siireli Cabsanlara. Ait - ige Giriy I . &
.Blﬁlﬂgﬁ: ’ni; toplu ‘tagima- aract sahibinin = -
% .. ‘bagh bulundugu meslek odasi’ va da meslek 28
7.7 koopet tiflerince onaylatarak, ara¢ sa.hlbxyle
'§ofOr - arasinda’ imzalanan kismi

i -§of5rluk mcslcgmzwyaphklan sosyal gﬁvenhk il mudurlukiet;f/sdsyal'
i etmelen gerekir.
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Ay igerisinde birden fazla toplu tasima araci sahibinin yaninda

caligtimas1 veya yeni bir toplu tagima araci sahibiyle c¢alismaya

baglaniimas: halinde, her bir ara¢ sahibiyle yaptlan klsmn sureh i

sozlegmelerinin de SGK'ya verilmesi gerekir,

‘BIGORT ‘\LlLl(;l\ BASLANGIC l

Sigortalllik “Sehn' i¢i Toplu
| Taslma Araclannda KIS!m Surel:

Tdnrg si”nin SGK’a vcnldigl
Atarih itibariyle baglatihr. Sosyal

- sglvenlik lg&mudurlugu/ sosyal

'”*f*-:r'guvenhk%kezmce tescil islemi

- ,yaplldxktan sonra sngortahya bﬂgx |

_vemllr _

e lene prime esas ka; 1
sinin* arasinda behrleyeceklen gunliik - kazanmn
raninda malullik, yashhk ve Blam_ sigortalan (em

.3 oramnda ise genel saghk sigortast primi ¢

&0 'toplam %-’_32 5 oramnda pnm almlr Bu s:gortalllardan 4447 sayn]:

.isteyenler, s:gortaﬁ Ve
1% 3 oram’ﬁda igsizlik sigortasi




S0z konusu Kanun geregince bu kapsamdaki sigortahilar

1/172012-31/12/2012 tarihleri arasinda 82 nci maddeye gore

belirlenen prime esas ginlik kazancin alt stmnnm 19 kat
lizerinden baglanmak ve 30 katimi gegmeyecek sekilde her yd bir =

puan artirdir® Hizmetler her ay 30 giin sayilir. Bu diizenleme ile

daha diisitk prim 6demek suretiyle her ay 30 giin hizmet kazanma
- imkam getirilmistir. -

- BUSIGORTALILIKTAN DOLAYI SAGLANAN o
YARDIMLAR |

Bu sigortalilara, ‘5510 sayih Kanuna gre gerekli sartlari-yerine.
getirmeleri halinde kendilerine malulliik ve yashibk (emekli)
— e ayhg, Olimleri halinde ise hak sahiplerine Sliim ayligt baglanir,
.. kendileri ya da bakmakla yiikiimlii olduklan kisiler, genel saglhik
sigortasindan saglanan saglik yardwnlarindan yararlanirlar, |

SIGORTALILIGIN SONA-~
ERMESI -

b R Bu kapsamda sigortali ‘olanlann -~
a8 ¥ sigortahliklar, SR

ol - 5510 sayil Kanunun 4:inci.
Ch b kBae(”, maddesi kapsaminda hizmet akdi, kendi
ST TR nam ve hesabina bagimsiz . ve kamu
gorevlisi olarak ¢alismaya bagladiklan tarihten, L
+-Gelir/aylik (emeklilik) talebinde bulunanlanin ‘ayli;
etalep tarihinden, T
asima-araci sahibinifi yamnda 10 giinden
5 digi tarihten, o
Istege bagh sigortali oldugu tarihten,
*~ Bu kapsamda ¢alismasinin sona erdigi tarihten,




