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ODALARA 76 SAYILI GENELGE

Esnaf ve sanatkarlarin iginde bulunulan hizli degisim ve doniisiim siirecine uyum
saglamalari, i¢ ve dig piyasalarda rekabet edebilir hale gelmelerini saglamak i¢in gereken
tedbirleri igeren Esnaf ve Sanatkar Stratejisi ve Eylem Planinin en temel boliimlerinden biri
mesleki egitim bolimudiir.

Bu boliimde; esnaf ve sanatkarlarin hem dogrudan mesleklerini gelistirmeye yonelik
teknik egitim, hem de esnaf ve sanatkarlarin timiiniin ortak olarak almalar1 gereken isletme
yonetimi, pazarlama, satis teknikleri, halkla iliskiler, kalite, verimlilik, inovasyon vb.
konularda yapilacak is gelistirmeye yonelik egitimlerin verilmesine iliskin tedbirler yer
almaktadir,

Sanayi ve Ticaret Bakanligi Esnaf ve Sanatkarlar Genel Miidiirligli’ niin talebi
dogrultusunda, tilke genelinde oncelikle esnaf ve sanatkarlarin egitim ihtiyaglarinin tespit
edilmesi, daha sonra egitim hizmeti verebilecek alt yapiya sahip basta Milli Egitim Bakanligi
olmak tizere ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi halinde egitimin planlanmasi ve sonra da
hayata gecirilmesi i¢in ¢alismalara baglanmustir.

Bu ¢ergevede; ilimizde oncelikle 6n plana ¢ikan ve -desteklenmesi gereken meslek
dallar1 olmak tizere tiim meslek dallarinda faaliyet gésteren esnaf ve sanatkarlarin egitim
ihtiyaglarinin tespit edilip Birligimize iletilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu amagla, odaniza bagli esnaf ve sanatkarlarinizin egitim ihtiyaglarini (teknik egitim
ve is ve isyeri gelistirmeye yonelik diger egitimler) belirleyerek birligimize rapor halinde
gondermeniz gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve s6z konusu raporlarin 3 Kasim 2008 tarihine kadar Birligimize iletilmesi
hususunda geregini rica ederiz.
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